REGULAMIN NAGRODY KOMITETU GORNICTWA PAN
im. profesora Jerzego Litwiniszyna i profesora Stanistawa Knothe

§1. Postanowienia ogdlne

1. Regulamin okresla zasady przyznawania corocznej Nagrody Komitetu Gérnictwa Polskiej
Akademii Nauk (dalej: ,Nagroda”, ,KG PAN").

2. Celem Nagrody jest wyrdznienie wybitnych osiggnie¢ mtodych uczonych w dyscyplinie
InZynieria Srodowiska, gérnictwo i energetyka.

3. Nagroda ma charakter indywidualny i moze by¢ przyznana danej osobie tylko raz w zyciu.

§2. Kategorie i liczba nagréd

1. Nagroda przyznawana jest raz w roku w nastepujacych kategoriach:

e goOrnictwo podziemne, gérnictwo odkrywkowe
oraz
e goOrnictwo otworowe, energetyka konwencjonalna.

2. W kazdej kategorii moze zosta¢ przyznana jedna Nagroda.

3. Kapituta moze przyzna¢ do dwdch wyrédznien w danej kategorii lub zdecydowaé
o nieprzyznaniu Nagrody.

§3. Adresaci i warunki udziatu
1. Do Nagrody moga by¢ zgtaszane osoby speiajace tacznie nastepujace warunki:

e posiadaja co najmniej stopien naukowy doktora;

e nie ukonczyty 40. roku zycia na dzien 31 grudnia roku poprzedzajacego dang edycje;

e prowadzg dziatalno$¢ naukowq w zakresie dyscypliny InZynieria srodowiska, gérnictwo
i energetyka.

2. Ocenie podlegaja osiggniecia naukowe z ostatnich 5 lat, liczonych wstecz od dnia
31 grudnia roku poprzedzajacego dana edycje.

3. Za date powstania osiagniecia publikacyjnego uznaje sie wcze$niejszg z dat: publikacji
online (Online First) lub wydania drukiem, o ile publikacja jest opatrzona identyfikatorem
DOL.



§4. Podmioty uprawnione do zgtaszania oraz tryb zgtoszen

1. Do zgtaszania kandydatur uprawnieni sa:

e czlonkowie Komitetu Goérnictwa PAN;

dziekani wydziatéw uczelni prowadzacych kierunki zwigzane z dyscypling;
e dyrektorzy instytutéw Polskiej Akademii Nauk.

2. Zgtoszenia sktada sie wylacznie w formie elektronicznej (PDF) na adres e-mail sekretarza
KG PAN ( w biezacej kadencji: nskoczylas@pan.pl ).

3. Termin nadsytania zgtoszen uptywa 28 lutego kazdego roku (decyduje data wplywu
na skrzynke e-mail KG PAN).

4. Zgloszenie zawiera:

e a) naukowy zyciorys kandydata oraz liste publikacji z ostatnich 5 lat;

e b) opis zglaszanego osiaggniecia (1-2 strony), obejmujacy: prezentacje problemu
badawczego, oryginalnos$¢ i metodyke, wyniki, znaczenie i oddzialywanie;

e ¢) kopie pelnych tekstéw maksymalnie 3 publikacji dokumentujgcych osiagniecie (PDF,
z DOI);

e d) dane kontaktowe kandydata i zgtaszajgcego.
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. Wymogi techniczne:

wszystkie pliki w formacie PDF;

maksymalny rozmiar pojedynczego pliku: 10 MB;

6. Zgtoszenia niekompletne lub niezgodne z wymogami formalnymi moga zostaé
pozostawione bez rozpoznania po uprzednim wezwaniu do uzupetienia (7 dni).

§5. Kapituta Nagrody i zasady bezstronnosci

1. Kapitute stanowig: Przewodniczacy Komitetu, Jego Zastepcy, Cztonkowie Prezydium oraz
corocznie powotywani przez Przewodniczacego trzej Cztonkowie KG PAN.

2. Czlonek Kapituty podlega wytaczeniu od udziatlu w ocenie danej kandydatury
w szczegblnosci, gdy: a) pozostaje z kandydatem w relacji promotorskiej lub recenzenckiej
(w ostatnich 5 latach), b) jest wspétautorem publikacji z kandydatem (w ostatnich 5 latach),
c) jest zatrudniony w tej samej jednostce organizacyjnej co kandydat, d) zachodzi inna
okoliczno$¢ mogaca budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci.

3. 0 wylaczeniu decyduje przewodniczacy Kapituty; w razie watpliwo$ci rozstrzyga Kapituta
w drodze gtosowania.
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§6. Kryteria i skala oceny

1. Oceny dokonuje sie z wykorzystaniem arkusza punktowego wedtug nastepujacych wag:

e warto$¢ poznawcza i wktad w rozwoj dyscypliny - 40%
e oryginalno$¢ tematu i metodyki - 30%

oddziatywanie/oddzwiek (cytowania, ranga czasopism/wydawnictw, wdrozenia) - 30%

2. W ramach kryterium oddziatywania uwzglednia sie m.in. wskazniki bibliometryczne
(np. JCR, SJR, SNIP), cytowania, patenty, wdrozenia, wpltyw na standardy lub polityki
publiczne.

3. Kapituta moze zadac¢ uzupeinien lub dodatkowych wyjasnien od zgtaszajacego/kandydata.

§7. Posiedzenia Kapituty i tryb podejmowania decyzji
1. Posiedzenie Kapituty jest wazne, jezeli uczestniczy w nim co najmniej 50% sktadu Kapituty
(qQquorum).

2. Decyzje zapadajg zwyktg wiekszo$cig gtoséw obecnych. W razie réwnosci gtoséw decyduje
gtos przewodniczacego.

3. W oparciu o sume punktéw tworzona jest lista rankingowa w kazdej kategorii. Kapituta
moze nie przyzna¢ Nagrody.

4.7 obrad sporzadza sie protokdt wraz z kartami ocen.

§8. Harmonogram edycji
1. Termin nadsytania zgtoszen: do 28 lutego.

2. Ocena formalna i merytoryczna: marzec-maj.

3. Ogtoszenie wynikow: do 30 czerwca, na stronie internetowej KG PAN
(https://komgor.pan.pl) oraz drogg e-mailowa do zgtaszajacych.

4. Uroczystos¢ wreczenia: najblizsze posiedzenie plenarne KG PAN po ogloszeniu wynikow -
szczegbtowyq date i miejsce podaje sie w komunikacie na stronie KG PAN.

§9. Ogtoszenie wynikow, przyjecie Nagrody i wykorzystanie wizerunku

1. Laureaci sg informowani o przyznaniu Nagrody i proszeni o potwierdzenie przyjecia
Nagrody, udziat w uroczystos$ci oraz wyrazenie zgody na wykorzystanie wizerunku do celow
informacyjnych i promocyjnych KG PAN.

2. W przypadku odmowy przyjecia Nagrody lub braku potwierdzenia w terminie 7 dni,
Nagroda moze zosta¢ przyznana kolejnej osobie z listy rankingowe;.



§10. Ochrona danych osobowych (RODO)

1. Administratorem danych osobowych jest Polska Akademia Nauk — Komitet Gérnictwa (KG
PAN). Kontakt: adres korespondencyjny KG PAN oraz adres e-mail podany w ogtoszeniu
edycji.

2. Dane s3 przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu i przyznania Nagrody, w tym
ogloszenia wynikow oraz organizacji uroczystosci (art. 6 ust. 1 lit. e i f RODO).

3. Dane moga by¢ udostepnione cztonkom Kapituty i podmiotom wspierajacym organizacje
konkursu na podstawie upowaznien lub uméw powierzenia.

4. Okres przechowywania: dokumentacja konkursu - 5 lat; materialy promocyjne
(wizerunek) - do czasu wycofania zgody.

5. Osobie, ktorej dane dotycza, przystuguja prawa: dostepu, sprostowania, ograniczenia
przetwarzania, sprzeciwu; w zakresie wizerunku - prawo wycofania zgody. Wycofanie zgody
nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania przed jej wycofaniem.

§11. Postanowienia konncowe
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogloszenia na stronie internetowej KG PAN.

2. KG PAN zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu oraz odwotania edycji z waznych
przyczyn. Zmiany nie majga zastosowania do zgtoszen zlozonych przed ich ogloszeniem
w danej edycji.

3. W sprawach nieuregulowanych stosuje sie odpowiednie przepisy prawa oraz dobre
praktyki konkursowe.



